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	ii 要旨。一段落内に500語以下で研究計画を簡潔に要約します。
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	5.3.11.5. 博士論文研究開始の資格審査
	5.3.11.6. 修士の学位授与による退学（博士論文研究段階への進級不可の判定の場合）
	5.3.11.7. 博士論文研究開始前の修士の学位授与による退学
	5.3.11.8. 異議申立ての手続き

	5.3.12. 学生の研究進捗状況のモニタリング
	5.3.12.1. 研究進捗状況報告書
	5.3.12.2. 論文研究の中止

	5.3.13. 博士の学位授与の要件等
	5.3.13.1. 学位論文要件
	5.3.13.2. 最終審査
	5.3.13.3. 学位論文審査パネルの任命
	5.3.13.4. 学位論文審査結果
	5.3.13.5.  口頭試問
	5.3.13.6. 公開発表

	5.3.14. 表彰
	5.3.15. 修了
	5.3.15.1. 学位の授与
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